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La phrase du mois
Ca pardit toujours impossible, avant que ce soit fait.
Nelson Mandela
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L'ABSTENTION
PEUT NUIRE
GRAVEMENT

AVOTRE AVENIR

EN DECEMBRE

VOTEZ CGT !

Les sujets qui fachent,,,
Les sujets sérieux

LE GOUVERNEMENT PHILIPPE PART EN MISSION suite 1 \

rappel de l'objectif : suppression de 120 000 fonctionnaires en résumé un

VERITABLE PLAN SOCTAL ANNONCE
Concretement ce que ca va changer pour nous dans hotre vie quotidienne : de nombreuses lignes de trains supprimées, une
réussite scolaire déterminée par sa classe sociale, une santé rentable qui ne sera donc plus accessible a tous, des agents de la
poste qui vont aider les contribuables a remplir les déclarations d'imp6ts...la riposte contre cette entreprise de destruction

TOUS EN GREVE LE 22 MARS

les 3 fonctions publiques, d'é‘ra’r, hospitaliére et territoriale se mobilisent ensemble, les Cheminots seront de la partie
La Chartreuse est en gréve reconductible depuis le 2 février 2018
Les EPHAD se mobilisent le 15 mars et reconduiront peut-&tre leur action le 22 mars

Les ’salar‘iés de la métallurgie se mobilisent du 12 au 16 mars
\ SOYONS EGALEMENT ACTEURS DE CES MOUVEMENTS /

Le saviez vous ?
Quand le PDG de Carrefour annonce 2400 suppressions d'emplois,
I'action du groupe s'envole et les actionnaires pergoivent 500 millions d€ de dividendes.

Le 8 mars 2018 : Journée internationale de lutte pour les droits des femmes
occasion de rappeler des chiffres alarmants : 80 % des femmes salariées considérent que dans le travail les femmes son
régulierement confrontées a des attitudes ou comportements sexistes. 70 % des victimes de harcélement sexuel n'en ont pas
parlé a leur supérieur ou leur employeur. Seules 5 % des victimes portent plainte.
La C6T a demandé le 5 février dernier des mesures concrétes d la Secrétaire d'Etat de la fonction publigue sur les violences
sexistes et sexuelles dans la Fonction publique, suite d un projet de circulaire sur la prévention.
Si vous étes victimes de ces violences, ne restez pas seules et contactez-nous
cgt.drfip21@dgfip.finances.publigues.gouv.fr




les sujets qui donnent le smile
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A quoi sert la C6T ?
La C6T a recensé 300 luttes gagnantes en 2016 et 2017

Bon a savoir

médiation.

Depuis le 1*" octobre dernier, une nouvelle structure nationale a vu le jour au sein du service RH : la cellule de

Composé par 2 personnes, elle conduit des missions de médiation collective au sein des différents services de la
DGFIP, en cas de situations de conflits interpersonnels, de dégradation du collectif de travail ou en cas de
changements d'environnement de travail.

POUR SES 20 ANS, «
LA TROUPE THEABEIRE PRESENTE

G4 SE COHIGUE

9 et 10 mars 2018
20h30

A

11 mars 2018
15h00

Le catalogue des formations du CHS

est en cours de préparation et sera disponible en ligne fin mars, début avril
sur Ulysse cdte d'or :rubrique les agents ; conditions de vie au travail ;
onglet sur la gauche comité hygiene et sécurité

Le catalogue « Enfants & Jeunes » Eté 2018 est sorti

Il propose des séjours en France et
a I'étranger pour les vacances de juillet et d'ao(t.
Cléture des inscriptions : le 20 mars 2018

La petite Pause historique

1936 : reconnaissance des délégués du personnel
et mise en place des conventions collectives

La tite recette de la Cegette : Le Marbré de Camille
300g de beurre mou, en morceaux/280 g de sucre/1 c café de sucre vanillé/
1 pincée de sel/70g de lait/30g de cacao en poudre

mélanger beurre, 250g de sucre, sucre vanillé, sel, levure chimique et 40 g de lait ;
verser la moitié de la préparation dans un moule beurré et
ajouter au restant le cacao en poudre, 30g de sucre et30 g de lait. Mélanger et verser dans le moule.
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four a 180°C

Mélanger les 2 pates a l'aide d'une fourchette pour créer I'effet marbré. Cuire 50-60 minutes a 180°C.

LA.CGT

SA-FORCE C’EST:

OUS

SYNDIQUEZ-VOUS!!
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BULLETIN DE CONTACT OU D’ADHESION
J'adhére ala C6T (1)
Je souhaite recevoir les informations de la C6T (1)

NOm & o Prénom :..............ooiii

Résidence : .........oooiiiiiiiiiiii, SerVICE & ouviiii i

Tel toniei Adresse Electronique ©......oueueeeiniiiiiiieeaane
Date oo Signature :

(1) rayer la mention inutile
A remettre a un(e) correspondant(e) de la CGT sur votre site



	Le catalogue « Enfants & Jeunes » Eté 2018 est sorti

