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CHS Finances du 19 mars 2002
Le Comité Hygiène et Sécurité (CHS) des administrations des Finances de
Côte d’Or s’est réuni le 19 mars pour examiner le budget 2002. Doté d’un
budget très important, le CHS alloue des crédits à chacune des
administrations des Finances.
Propositions d’utilisation des crédits retenues pour le Trésor Public :
 Mise en conformité électrique suite à visite organisme d’expertise :

 Baigneux (939 €)
 Dijon Sud (755)
 Chatillon (417)
 Mirebeau (353)
 Sombernon (244)

 Mise en conformité de l’ascenseur de la rue Sambin à Dijon (2.542 €).
 Réfection des sanitaires (demande appuyée par la CGT suite à visite de

poste) à Beaune pour un montant de 1.590 + 4.890 €
 Stores pour DI et Dijon Nord : 1.230 + 626 €
 Remplacements d’extincteurs :

 Rue Sambin (384 €)
 Chenove (108)
 Mirebeau (117)
 Venarey (363)
 Seurre (122)

 Demande de relance pour 1 devis de sèche-mains pour St-Seine
 Démarchage de fournisseurs pour des repose-pieds
 Modelage de bouchons d’oreilles pour les agents du façonnage du DI :

205 € (la somme paraît énorme mais ce sont en fait des équipements sur
mesure)

Propositions d’utilisation des crédits retenues pour toutes les
directions :
 33.846 € consacrés à la formation : secourisme, évacuations,

manipulation extincteurs, mal de dos et prévention du risque routier
pour les agents exposés (84 places pour 233 agents concernés en tout)
par le biais de stages Centaure.

 3.000 € pour la sensibilisation au risque tabagique dont campagne de
radios pulmonaires.

CONTACTS
Vos élus CGT en CAP :

Agents de recouvrement et Agents de recouvrement principaux : LOMBARD Sylvie (TG Suppléance), BOURDIN Arnaud
(TG-DI), CHOUMETTE Dominique (TG Recouvrement-Gestion) et NADAN Roselyne (T. Montbard).
Contrôleurs : MONIN Pierre-Yves (TG-DI) et TAUVY Christiane (T. OPD-HLM).
Inspecteurs : aucun élu.

Vos représentants CGT en CTPL :
ANGLADE Pierre (TG C.M.I.B. 03-80-59-26-66), GOMEZ Jean-Claude (T. Fontaine Française 03-80-75-82-31),
CLERE Jean-Claude (TF DI 03-80-59-26-09) et BOURDIN Arnaud (TG-CMIB 03-80-59-26-14).

Vos représentants CGT au Comité Hygiène et Sécurité (CHS) et Comité Action Sociale et Sanitaire (CDASS) :
BOURDIN Arnaud (TG-C.M.I.B. 03-80-59-26-14) au C.HS.
SEIGNEZ Sylvaine (T. Chenôve 03-80-54-07-20) au CDASS.

cgt.tresor21@wanadoo.fr
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Crédits attribués pour 2002 : 181.769,12 € destinés en priorités à l’hygiène et la sécurité des agents ce qui ne
dispense pas les Directions de devoir faire en sorte que leur agents travaillent dans des conditions décentes (cas
des petites unités de gestion conjointe Aignay, Baigneux ou Liernais où comme par enchantement le cahier HS
ne porte aucune demande contrairement à toute constatation visuelle).
Le CHS, comité inter-finances, est composé de 7 représentants du personnel (dont 1 pour la CGT Trésor) et de
5 représentants de l’administration. C’est le seul organisme paritaire où vos représentants sont majoritaires. Au
vu des budgets vous pouvez vous apercevoir des améliorations qui peuvent être apportées sur vos lieux de
travail en matière d’hygiène et de sécurité.
 Aussi, n’hésitez pas à :

. utiliser le registre d’hygiène et sécurité mis à votre disposition dans chaque poste (pour la TG le
registre est à la disposition du personnel au service Documentation),
. prévenir vos représentants siégeant au CHS (leur transmettre une copie de vos réclamations et/ou
une copie du registre hygiène et sécurité).

 Pour le Trésor, en Côte d’Or, votre représentant CGT est Arnaud BOURDIN (TG CMIB –
03.80.59.26.14).

CDAS Finances du 11 mars 2002
Le Comité Départemental d’Action Sociale (CDAS) des administrations des Finances de Côte d’Or s’est réuni le
11 mars pour présenter le programme d’action sociale en Côte d’Or pour 2002. Au Trésor, la correspondante des
services sociaux est Mlle BERNOLLIN (03-80-59-27-98).
Sorties organisées par les services sociaux en 2002 :

 Nigloland
 Visite d’Arc et Senans et Besançon avec croisière repas sur le Doubs
 Visite à Lyon (les Traboules)
 Marché de Noël
 Séjour d’une semaine à Saint Raphaël pour les retraités
 Repas de fin d’année dans le nord du département pour les retraités

Autres actions des services sociaux :
 l’opération médicale du test hémocult sera poursuivie en 2002
 300 agents autont la possibilité de passer une réunion des poumons
 la délégation bénéficiera de l’aménagement de bureaux supplémentaires.

 Si vous êtes confronté à un problème relevant des services sociaux, n’hésitez pas à :
. conctacter le correspondant des services sociaux du Trésor (voir coordonnées plus haut)
. prévenir vos représentants siégeant au CDAS.

 Pour le Trésor, en Côte d’Or, votre représentante CGT est Sylvaine SEIGNEZ (T. Chenôve 03-80-54-
07-20).

Législatives de Juin : faire barrage à l’extrême-droite !
Le sursaut démocratique enregistré le 5 mai dernier ne doit pas faire oublier que l’extrême-droite
compte désormais plus de 5,5 millions d’électeurs. Le score de Le Pen au 1er tour n’était pas un vote
sanction mais constitue bien un vote extrême maintenu au 2ème tour.

Aussi, il faut impérativement faire barrage à l’élection de députés d’extrême-droite en maintenant une
forte mobilisation aux élections législatives. Il faut empêcher que l’histoire se répète. En effet, Adolf
Hitler avait lui aussi échoué au 2ème tour des élections présidentielles pour remporter les élections
législatives quelques mois plus tard. On connaît malheureusement la suite.

TOUS AUX URNES POUR VOTER LES 9 ET 16 JUIN


